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Vinculaciéon con el Plan Estatal de Desarrollo 2022-2027

Eje Tematico: 1. Bienestar, Desarrollo Humano y Justicia Social

Objetivo: 1.6 Preservar la identidad de las expresiones culturales de los pueblos guerrerenses, como
clave para el desarrollo artistico, econémico y de cohesion social.

Estrategias: 1.6.1 Difundir el desarrollo artistico e impulsar el trabajo creativo para el interés
ciudadano mediante mecanismos de segmentacion social

Linea de Accién: 1.6.1.3 Impulsar la participacion de las comunidades mediante acciones que
contribuyan al desarrollo cultural comunitario y al fortalecimiento de la cultura por la paz
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Clasificacion Funcional del Gasto

Finalidad: 2. Desarrollo Social

Funcioén: 4 Recreacion, Cultura y otras manifestaciones sociales

Subfuncion: 3 Radio Televisidon y Editoriales

Programa y Subprograma: (E) Desempefio de las Funciones / Prestacion de Servicios Publicos

Proyecto: Cobertura y Difusion de los Programas, Proyectos y Obras del Gobierno del Estado

RADIO Y TELEVISION
DE GUERRERO



Cobertura y difusion en radio y
television de Programas, Proyectos
y Obras del Gobierno del Estado
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l. Antecedentes

El constante incremento del precio de los productos, combustibles, manufacturas, que son indispensables para que toda
institucion funcione, ha impactado considerablemente en nuestra economia, los patrocinios cada vez son menores; sin
embargo, no podemos hacer a un lado nuestra principal funcion y esencia para lo que fuimos creados: producir, adquirir y
difundir programas de radio y de televisién de interés para la sociedad guerrerense a través del sistema de estaciones de radio

y television del Gobierno del Estado.

El Instituto Radio y Television de Guerrero, ha colaborado de manera incondicional con todo el 6rgano gubernamental y sus
secretarias y de manera reciproca habia recibido el recurso necesario como apoyo para la realizacion de programas unitarios,
ademds anteriormente, habia sido considerado dentro de la partida presupuestal de la Direccion de Comunicacion Social.

II. Presentacion

Nuestra misidn es producir, adquirir y difundir programas culturales, educativos e informativos que contribuyan al
fortalecimiento de la entidad con respeto a la multiculturalidad; coadyuven a la creacion de lectores y publicos para las artes;
colaboren en la socializacion del conocimiento, la divulgacion cientifica y tecnologica.



VISION

Buscamos constituirnos en un espacio de reflexion, dialogo y debate respetuoso que contribuya en el proceso de desarrollo
social integral. Consolidar la calidad de la produccién televisiva y radiofénica procurando la colaboracion de las audiencias en
la configuracién de contenidos y garantizar la cobertura total de nuestra sefial a través de todas las plataformas tecnolégicas

a nuestro alcance.

- Es fundamental la relacion que se establece entre el Gobierno del Estado y el Instituto Radio y Television del Guerrero por ser
el medio de comunicacion de la misma estructura, por ello se hace indispensable la interaccion y el trabajo conjunto, para
llevar el objetivo comun de informacion y trabajo; difundir los programas, proyectos, obras y acciones de gobierno para
conocimiento de toda la sociedad guerrerense.

Y esto solo se logra estando presentes con micréfonos y cdmaras en cada evento del Ejecutivo Estatal, asi como de las
Secretarias de mayor relevancia, sin importar el lugar y el tiempo.




IIl. Justificacion

Tomando en consideracion que la cobertura con que contamos en Radio y Television ampliada también por algunas cableras
independientes y patronatos, nos encontramos en una mejor posicion de cobertura que los medios comerciales del Estado; es
tal el motivo por el que es importante el aprovechamiento del potencial de difusion.

Destacar que es insuficiente el recurso para los gastos de operacion autorizados ministrados de manera quincenal para llevar
a cabo las actividades propias del organismo y su funcionamiento, asi como para compra de insumos, material de informacion,
material de produccién, combustible, etc., y permanentemente han sido complementados con los recursos propios; sin
embargo, de igual manera, éstos son insuficientes para estar en posibilidades de realizar la cobertura de informacion que nos

hemos proyectado como meta.

Para la realizacién de la cobertura de los programas de Gobierno, es necesario que administrativamente se considere que se
genera un costo de manera extraordinaria por concepto de: traslados, vidticos, combustible, hospedaje, riesgos del equipo
técnico de audio y video, refacciones de los equipos, tiempo satelital, asi como compensar la ausencia del personal asignado a
esas comisiones, debido a que se genera un desbalance, puesto que la plantilla del personal operativo es la minima necesaria
para dar cumplimiento a los objetivos para los cuales fue creado este organismo publico; y que debido al interés que en la
presente administracién se ha dado el acercamiento de la poblacion con las obras y gestiones de gobierno, ha sido necesario

el incremento en este rubro.

IV. Objetivo

Informar a la Sociedad Guerrerense de todos y cada uno de los programas y oportunidades que brinda el Gobierno del Estado,
dando cobertura permanente de la informacién en el momento en que ocurre. Para contribuir al crecimiento intelectual,
cultural e inclusive espiritual y formar un mayor nimero de poblacion participativa



V. Meta

Ser el medio informativo estatal de radio y television, que cuente con la informacion en mano, cubriendo todos los
acontecimientos alrededor de las siete regiones, atendiendo las demandas de la poblacion; ofreciendo programas informativos
que beneficien a la sociedad y a su vez espacios para proyectos sociales y culturales que les permitan mejorar su nivel de vida.

Desarrollo Administrativo

Elaboracion del Programa Operativo
Anual 2026

Elaborar el POA alineado al Plan
Estatal de Desarrollo 2022-2027 y
presentarlo en la Junta de Consejo
para su Aprobacion.

Evaluar el Programa Operativo Anual
2025

Evaluar los Programas Operativos
2025 y revisar las estrategias y
seguimiento para su cumplimiento y
asi mejorar el POA 2026

Elaboracion de los Presupuestos de
Ingresos y de Egresos 2026

Elaborar los presupuestos de
acuerdo a nuestros programas
presupuestales en cuanto a las
actividades y necesidades de
operacion.

Buscar Convenios de Patrocinios con
las Diferentes Dependencias.

Establecer contacto con las diversas
dependencias y municipios para
buscar patrocinios y generar
ingresos extraordinarios para lograr
las metas.

Juntas de Consejo Ordinarias

Celebrar las Juntas de Consejo
Ordinarias como lo marca el
calendario.




VI. Evaluacion Econdmica y Social

El impacto social radica en el fomento de una sociedad mejor informada, y entretenida con espacios radiofénicos de contenido
educativo y cultural. Propiciando con ello mejores condiciones de convivencia y desarrollo integral.

VIl. Fuente Financiera

Proyecto: Cobertura y Difusion en Radio y Television, de programas, proyectos, obras y acciones del Gobierno del
Estado.

Ejercicio fiscal: 2025

Recursos Estatales: $ 46,293,482.25
Recursos Propios: S  782,080.00
Gran total: S 47,075,562.25

......



VIIl. Organizacion

OPD Instituto Radio y Television de Guerrero

IX. Aplicacion de los Recursos Financieros



Clasificacion por Rubro de Ingresos
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TR o s 31 DE GUERRERO
OPD INSTITUTO RADIO Y TELEVISION DE GUERRERO
LEY DE INGRESOS
EJERCICIO FISCAL 2025
Presupuesto
Clasificador de Rubos de Ingresos Anual
5 PRODUCTOS 80.00
Productos no comprendidos en las fracciones de la Ley de Ingresos causadas en ejercicios fiscales anteriores pendientes de liquidacion o 80.00
pago y
1-01 PRODUCTOS FINANCIEROS 80.00
7 INGRESOS POR VENTAS DE BIENES 776,400.00
73 Ingresos por ventas de bienes y servicios de organismos descentralizados 776,400.00
1 PATROCINIOS ACAPULCO 686,400.00
2 PATROCINIOS CHILPANCINGO 0.00
3 PATROCINIOS COYUCA DE CATALAN 10,000.00
4 PATROCINIOS OMETEPEC 50,000.00
5 PATROCINIOS TAXCO DE ALARCON 30,000.00
79 Otros Ingresos 5,600.00
79-02 Otros Ingresos, Otros Ingresos y Beneficios Varios 5,600.00
02-1 OTROS INGRESOS 5,000.00
02-2 POR DIFERENCIAS 600.00

9 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRA AYUDAS 46,293,482.25




93 Subsidios y Subvenciones
01 SERVICIOS PERSONALES
02 GASTO CORRIENTE
03 CUOTAS IMSS
04 SAR-INFONAVIT
06 AGUINALDO
07-01 BONO DEL SERVIDOR PUBLICO
07-02 BONO DEL DiA DE LAS MADRES
07-03 BONO DEL DIiA DEL PADRE
07-04 ESTIMULOS AL PERSONAL
08 2% SOBRE NOMINA
09 PRIMA VACACIONAL
10 FONDO DE AHORRO

46,293,482.25
27,087.696.32
789,984.00
3.207.043.85
4.322.219.09
5.,082,340.73
606.700.00
320,000.00
280,650.00
1,177,328.61
1,522,760.32
451,268.67
1,445.,490.66
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Clasificacion por Objeto del Gasto

TRANSFORMANCO

GUERRERO  ESTADO DEL EJERCICIO DEL PRESUPUESTO POR CAPITULO DEL GASTO mﬁ" LEVISION

e T OPD RADIO Y TELEVISION DE GUERRERO 3 0 GUERRERO
ESTADO DE GUERRERO

P,

1000 SERVICIOS PERSONALES S 43.980,737.93 000 43,980,737.93

1100 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 18,190,543.87 0.00 18,190,543.87

1131 Sueldos base 16,440,145.02 0.00 16,440,145.02

1132 SOBRE SUELDO VIDA CARA 1,750,398.85 0.00 1,750,398.85

. 1200 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 0.00 0.00 0.00
1” — . 1221 Sueldos base al personal eventual 0.00 0.00 0.00
R B & 1300 REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 8,993,528.12 0.00 8,993,528.12
e | 5 1311 QUINQUENIOS 74,903.76 0.00 74,903.76
r o b & M. il 11321 PRIMAS DE VACACIONAL Y DOMINICAL 451,268.67 0.00 451,268.67
1322 GRATIFICACION DE FIN DE ANO 5,082,340.73 0.00 5.082,340.73

kel 4341 COMPENSACION POR SERVICIOS ESPECIALES 3,385,014.96 0.00 3.385,014.96

R 1400 SEGURIDAD SOCIAL 7,529,262.94 0.00 7,529,262.94

1411 CUOTAS AL IMSS 3,207,043.85 0.00 3,207,043.85

1421 CUOTAS AL INFONAVIT 1,625,744.91 0.00 1,625,744.91

1431 APORTACION SAR 2,696,474.18 0.00 2,696,474.18

1441 APORTACIONES PARA SEGUROS 0.00 0.00

1500 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 6,882,724.39 0.00 6,882,724.39

1511 CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO 1,445.490.66 0.00 1,445,490.66

1592 OTRAS PRESTACIONES 62,317.62 0.00 62,317.62

1593 EROGACIONES EXTRAORDINARIAS 5,007.279.10 0.00 5.007.279.10

1594 DOTACIONES COMPLEMENTARIAS (DESPENSA) 105,929.41 0.00 105.929.41

1595 CUOTAS P/CAJA DE PREVISION SOCIAL MULTIPLE 261,707.60 0.00 261,707.60

1700 PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 2,384,678.61 0.00 2,384,678.61

1711 ESTIMULOS AL PERSONAL 1,177.328.61 0.00 1.177,328.61

1712 BONO DIA DEL SERVIDOR PUBLICO 606,700.00 0.00 606,700.00

1713 BONO A MADRES TRABAJADORAS 320,000.00 0.00 320,000.00

1714 BONO DEL DIA DEL PADRE 280,650.00 0.00 280,650.00

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 334,992.00 148,650.00 483,642.00

2100 MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTO 94,492.00 50,650.00 145,142.00

2111 Materiales, utiles y equipos menores de oficina 34,492.00 20,000.00 54.492.00

2121 Materiales y utiles de impresion y reproduccion 30,000.00 10,650.00 40.650.00
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2141
2151
2161
2200
2211
2231
2400
2461
2472
2481
2491
2500
2531
2600
2611
2700
2711
2751
2900
2911
2921
2941
2961

3000
3100
3131
3141
3151
3162
3171
3181
3191
3200
3211
3221
3231
3233
3251
3300
3311
3312
3331

MAT. Y UTILES PARA EL PROCESAM. DE EQPOS. Y BIENES
MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL

Material de limpieza

ALIMENTOS Y UTENSILIOS

PRODUCTOS ALIMENTICIOS P/EL PERSONAL EN LAS INSTAL
UTENSILIOS PARA EL SERVICIO DE ALIMENTACION
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARA
Material eléctrico y electronico

ESTRUCTURAS Y MANUFACTURAS

Materiales complementarios

Otros materiales y articulos de construccion y rep

PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO
Medicinas y productos farmacéuticos

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS

Combustibles. lubricantes y aditivos

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICU
VESTUARIO, UNIFORMES

Blancos y otros productos textiles. excepto prenda

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES
Herramientas menores

Refacciones y accesorios menores de edificios

Refacciones y accesorios menores de equipo de comp

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS BASICOS

Agua

Telefonia tradicional

Telefonia celular

SERVICIOS DE INTERNET

SERVICIOS DE CONDUCC. DE SENALES ANALOGICAS Y DIGI
Servicios postales y telegraficos

Servicios Integrales y otros servicios

SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

Arrendamiento de terrenos

ARRENDAMIENTO DE EDIFICIOS Y LOCALES
ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y BIENES INFORMATICOS
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y O
SERVICIOS DE ASESORIA(legales, de contabilidad, auditoria y relacionados)
OTRAS ASESORIAS P/LA OPERACION DE PROGRAMAS
SERVICIOS DE INFORMATICA

5,000.00 5,000.00
5,000.00 5.,000.00
20,000.00 20.000.00 40,000.00
0.00 15,000.00 15,000.00

0.00 5.000.00 5,000.00

0.00 10.000.00 10,000.00
24,000.00 15,000.00 39,000.00
15,000.00 5,000.00 20,000.00
2,000.00 0.00 2,000.00
5,000.00 5,000.00 10.000.00
2.000.00 5,000.00 7,000.00
0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00
150,000.00 30,000.00 180,000.00
150.000.00 30,000.00 180.000.00
1,500.00 0.00 1,500.00
0.00 0.00 0.00
1.500.00 0.00 1.500.00
65,000.00 38,000.00 103,000.00
10,000.00 10,000.00 20,000.00
15.000.00 8,000.00 23,000.00
20,000.00 10,000.00 30,000.00
20.000.00 10,000.00 30.000.00
1,977,752.32 633,430.00 2,611,182.32
142,200.00 15,000.00 157,200.00
50.000.00 0.00 50,000.00
50,000.00 0.00 50,000.00
4,200.00 0.00 4,200.00
15.000.00 0.00 15.000.00
20,000.00 0.00 20,000.00
1,000.00 10,000.00 11,000.00
2,000.00 5.,000.00 7,000.00
65,000.00 240,400.00 305,400.00
0.00 240,400.00 240,400.00
65.,000.00 0.00 65,000.00
0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00

0.00 0.00 0.00
5,000.00 198,000.00 203,000.00
0.00 78,000.00 78.000.00

0.00 5,000.00 5,000.00

0.00 0.00 0.00



3361 Servicios de apoyo admvo, fotocopiado e impresion 5,000.00 5,000.00 10,000.00

3381 Servicios de vigilancia 0.00 0.00
3391 Servicios Profesionales, cientificos y técnicos integrales 110.,000.00 110,000.00
3400 SERVICIOS FINANCIEROQS, BANCARIOS Y COMERCIALES 29,000.00 53,000.00 82,000.00
3411 Servicios financieros y bancarios 10,000.00 0.00 10,000.00
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 7.000.00 0.00 7,000.00
3451 SEGURO POR EQUIPO DE TRANSPORTE 7.000.00 0.00 7,000.00
3471 Fletes y maniobras 5.000.00 0.00 5,000.00
3481 Comisiones por ventas 0.00 53,000.00 53.000.00
3500 SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENT 93,000.00 50,000.00 143,000.00
3511 MANTTO. Y CONSERV. DE INMUEBLES 50,000.00 20,000.00 70,000.00
3521 MANTTO. Y CONSERV. DE MOBILIARIO Y EQPO. DE ADMON. 1,500.00 5,000.00 6.,500.00
3531 MANTTO. Y CONSERVAC. DE BIENES INFORMATICOS 4,500.00 5,000.00 9,500.00
3551 MANTTO.Y CONSERVACION DE VEHICULOS 30.000.00 5,000.00 35.000.00
3571 MANTTO. Y CONSERVACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO 5,000.00 15.000.00 20,000.00
3591 Servicios de jardineria y fumigacion 2,000.00 0.00 2,000.00
3700 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 85,792.00 37,030.00 122,822.00
3721 Pasajes terrestres 10,792.00 12,030.00 22.822.00
3751 Viiticos en el pais 70.000.00 20,000.00 90,000.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 5,000.00 5,000.00 10,000.00
3800 SERVICIOS OFICIALES 0.00 20,000.00 20,000.00
3851 GASTOS DE ALIMENTAC. DE SERVIDORES PUBLICOS 20,000.00 20,000.00
3900 OTROS SERVICIOS GENERALES 1,557,760.32 20,000.00 1,577,760.32
3921 OTROS IMPUESTOS Y DERECHOS 15,000.00 5,000.00 20,000.00
CUENTAS INCOBRABLES, ROBOS Y PERDIDAS 0.00

NOMIT A i 52276032 0.00 1,522,760.32
20,000.00 15,000.00 35,000.00

S 46,293,482.25 782,080.00 47,075,562.25

Administracion =>

Etaboratg por
L.C. JUANA HERNANDEZ INFANTE
Jefa de Recursos Financieros

LIC. ROBERT® JUVENCIO RAMIREZ BRAVO
Director General




POBLACION EN EL ESTADO DE GUERRERO
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aprovechamiento de la seial de RTG en el Satélite
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Ampliacion de cobertura de TV abierta en los 81 Municipios en
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL ( PARA EL EJERCICIO FISCAL 2025)
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